AREUS

. Azienda Regionale
ofle Emergenza Urgenza
Sardegna REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda Regionale del’lEmergenza e Urgenza della Sardegna

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 345 el 01/10/2026

OGGETTO: Interruzione aspettativa non retribuita al 30/11/2026, concessa per
conferimento incarico a tempo determinato presso alira
Amministrazione - dipendente Dott.ssa Violante Virde - Infermiere.

SC Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Estensore/ -
Responsabile Dott.ssa Efisina Emanuela Mele Bt

Procedimento

Dirigente della SC

i Dott.ssa Giuseppina Luisa Sedda GIUSEPPINA LUISA SEDDA
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elazioni Sindacali
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AREUS

. Azienda Regionale
ofle Emergenza Urgenza
Sardegna REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
IL DIRETTORE GENERALE
RICHIAMATI:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 recante “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e smi;

- il Decreto Legislativo n. 171 del 4/8/2016 “Aftuazione della delega di cui all'articolo
ITcomma 1, lettera p), della legge n. 124 del 7/8/2015, in materia di dirigenza sanitaria™;

- il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ssimm “Riordino della disciplina riguardante |l
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni™;

VISTA la Legge Regionale n. 8 del 11 marzo 2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla
legge regionale 11 settembre 2020, n. 24", che detta disposizioni urgenti di adeguamento,
razionalizzazione e funzionalizzazione dell'assetto organizzativo ed istituzionale del Sistema
sanitario regionale (SSR);

RICHIAMATI l'art. 2 della LR n. 24/2020 che comprende |'Azienda Regionale
del’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) tra gli enti di governo del Servizio
sanitario regionale (SSR) e I'art. 8 della LR n. 8/2025 di integrazione all'articolo 20 della
legge regionale n. 24/2020 in materia di funzioni dell'Azienda Regionale dellEmergenza e
Urgenza della Sardegna, che statuisce le funzioni ad essa attribuite e i servizi da essa
garantiti;

DATO ATTO che la Giunta Regionale della Sardegna, con Deliberazione n. 68/6 del 31
dicembre 2025, ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale
dell’AREUS, ai sensi dell’art. 11 della LR n. 24/2020 e dell’art. 2 del D. Lgs. n. 171/2016;

VISTE:

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07/01/2026 di presa d'atto della
citata DGR n. 68/6 di nomina del Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore
Generale dellAzienda Regionale dellEmergenza e Urgenza della Sardegna
(AREUS);

- le Deliberazioni del Direttore Generale n. 2 del 12/01/2026 e n. 14 del 22/01/2026, di
nomina rispettivamente del Dott. Stefano Sau quale Direttore Sanitario e del Dott.
Marco Biagini quale Direttore Amministrativo dell’ Azienda;

VISTO I'Atto Aziendale AREUS, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 17
del 19 gennaio 2023 e dichiarato conforme con DGR n. 3/36 del 27 gennaio 2023;

RICHIAMATA |a Deliberazione del Direttore Generale AREUS n. 203 del 02/07/2026 con cui
e stato conferito alla Dott.ssa Giuseppina Luisa Sedda, I'incarico provvisorio di sostituzione
di Direzione della SC Risorse Umane e Relazioni Sindacali;

ACCERTATA, in capo al Dirigente proponente, I'assenza di cause di incompatibilita in
relazione alle normative vigenti in materia di Codice di Comportamento dei Dipendenti
Pubblici e di prevenzione della corruzione e che non risultano essere presenti situazioni di
conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensidella Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATA Ia Deliberazione del Direttore Generale n. 73 del 10/03/2026 relativa a:
“Concessione aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso ASL
Oristano — Infermiere — dipendente Violante Virde ai sensi dell’art. 12, comma 8, lettera b)
CCNL Integrativo personale non dirigente Comparto Sanita del 20/09/2001.";

Pagina 2di3



AREUS

Azienda Regionale
ofle Emergenza Urgenza

Sardegna REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

PRESO ATTO della nota protocollo PG/2026/19560 del 28/09/2026 con la quale la Dott.ssa
Violante Virde ha chiesto l'interruzione anficipata dell’aspettativa non retribuita al
30/11/2026 e conseguente reintegro nella Postazione di Macomer;

RICHIAMATO I'art. 12, comma é del CCNL Integrativo Comparto Sanita del 20/09/2001
secondo il quale: “L'azienda, qualora durante il periodo di aspettativa vengano meno i
motivi che ne hanno giustificato la concessione, invita il dipendente a riprendere servizio
con un preavviso di dieci giorni. Il dipendente per le stesse motivazioni e negli stessi termini
puo riprendere servizio di propria iniziativa.™;

DATO ATTO che, con la firma del presente provvedimento, il proponente ne attesta la
completezza, la regolarita tecnica e la legittimitd;

ACQUISITI, per quanto di loro competenza, il parere favorevole del Direttore
Amministrativo e del Direttore Sanitario, ai sensi del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

Per le motivazioni sopra riportate
DELIBERA

DI PRENDERE ATTO della premessa narrativa, quale parte integrante del presente
dispositivo e, per I'effetto:

a) di interrompere I'aspettativa non retribuita al 30/11/2026 alla dipendente Dott.ssa
Virde Violante — Infermiera in conseguenza dell’assunzione a tempo determinato
presso la ASL di Oristano, giusta Deliberazione AREUS n. 73/2026, e di reintegrarla
presso la Postazione di Macomer ai sensi dell’art. 12, comma é del CCNL
Integrativo Comparto Sanitd del 20/09/2001;

b) di demandare alla SC Risorse Umane e Relazioni Sindacali I'esecuzione del presente
provvedimento ponendo in essere tutti i necessari successivi adempimenti di
competenza;

c) di comunicare I'adozione del presente atto all’'interessata;

d) di disporre la pubblicazione del presente atto presso I'Albo Pretorio on-line
aziendale, ai fini della sua esecutivita ed efficacia;

e) di disporre la pubblicazione di tutte le informazioni ed i documenti richiesti e
necessari ad assolvere |'obbligo ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. sul portale
web aziendale - Sezione " Amministrazione Trasparente ".

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Marco Biagini Dott. Stefano Sau
MARCO BIAGINI Stefano Sau
01.10.2026 11:03:33 01.10.2026 11:05:32
GMT+02:00 IL DIRETTORE GENERALE GMT+02:00

Dott. Angelo Maria Serusi

SERUSI ANGELO MARIA
Regione Autonoma della Sardegna
01.10.2026 11:07:14 GMT+02:00

Si aftesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’ Albo Pretorio on-line dell’ AREUS dal
01 /10 /2026 @l 16/10 /2026
Il Direttore della SC Affari Generali e Legali Dott. Francesco Mario Bomboi
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