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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

Azienda Regionale dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna 
_________________________________________________________________ 

 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

 

N. ______ del _____/_____/____ 

 

 

 

 

OGGETTO: Integrazione deliberazione n° 71 del 10/03/2026. Approvazione del 

Piano Formazione Aziendale 2026. Autorizzazione, organizzazione e 

impegno di spesa per il Corso di Formazione per Soccorritori di base. 
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IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

 

RICHIAMATI: 

il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 recante “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.; 

- il Decreto Legislativo n. 171 del 4/8/2016 “Attuazione della delega di cui all'articolo 

11comma 1, lettera p), della legge n. 124 del 7/8/2015, in materia di dirigenza sanitaria”; 

- il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

VISTA la Legge Regionale n. 8 del 11 marzo 2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento 

dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla 

legge regionale 11 settembre 2020, n. 24”, che detta disposizioni urgenti di adeguamento, 

razionalizzazione e funzionalizzazione dell'assetto organizzativo ed istituzionale del Sistema 

sanitario regionale (SSR),  

 

RICHIAMATI l’art. 2 della L.R. n. 24/2020 che comprende l’Azienda Regionale 

dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) tra gli enti di governo del Servizio 

sanitario regionale (SSR) e l’art. 8 della L.R. n. 8/2025 di integrazione all'articolo 20 della 

legge regionale n. 24/2020 in materia di funzioni dell'Azienda Regionale dell'Emergenza e 

Urgenza della Sardegna, che statuisce le funzioni ad essa attribuite e i servizi da essa 

garantiti; 

 

DATO ATTO che la Giunta Regionale della Sardegna, con Deliberazione n. 68/6 del 31 

dicembre 2025, ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale 

dell’AREUS, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 24/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. n. 171/2016; 

 

VISTE: 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07/01/2026 di presa d’atto della 

citata D.G.R. n.68/6 di nomina del Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore 

Generale dell'Azienda Regionale dell'Emergenza e Urgenza della Sardegna 

(AREUS);  

- le Deliberazioni del Direttore Generale n. 2 del 12/01/2026 e n. 14 del 22.01.2026, di 

nomina rispettivamente del Dott. Stefano Sau quale Direttore Sanitario e del Dott. 

Marco Biagini quale Direttore Amministrativo dell’Azienda; 

 

VISTO l’Atto Aziendale AREUS, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 17 

del 19 gennaio 2023 e dichiarato conforme con D.G.R. n. 3/36 del 27 gennaio 2023. 

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale dell’AREUS n 94 del 23/07/2025 con 

cui è conferito al dott. Luigi Benedetto Arru l’incarico di Direttore della SSD  Formazione 

Emergenza Urgenza Comunicazione e URP della AREUS; 
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ACCERTATA, in capo al Dirigente proponente, l’assenza di cause di incompatibilità in 

relazione alle normative vigenti in materia di Codice di Comportamento dei Dipendenti 

Pubblici e di prevenzione della corruzione e che non risultano essere presenti situazioni di 

conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 

06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale n° 71 del 10/03/2026 “Presa d’atto 

della deliberazione ARES n 342 del 30/12/2025 avente ad oggetto “Approvazione del 

Piano Annuale della Formazione del Provider ARES2026; Approvazione Piano Annuale 

della Formazione. Anno 2026 e relativo impegno di spesa” 
 

CONSIDERATO che il Piano Annuale della Formazione (PFA) rappresenta lo strumento 

principale di programmazione delle attività per il governo della formazione e indica le 

linee programmatiche di formazione continua sulla base dell’individuazione dei 

fabbisogni tecnico-professionali e organizzativi delle Strutture Aziendali, i processi di 

innovazione e di sviluppo sanitario, socio-sanitario, tecnico-amministrativo e le scelte 

strategiche aziendali; 

 

ATTESO che l’Azienda ha la possibilità di integrare il PFA annuale per sopravvenute 

esigenze organizzative e/o professionali aziendali, o per richieste di attività di formazione 

demandate dalla Regione Sardegna e/o altri Enti, individuando e impegnando le ulteriori 

risorse necessarie 

 

VISTA la deliberazione della Giunta della Regione Sardegna n° 23/32 del 13/05/2026, 

avente ad oggetto “Parziale modifica della convenzione transitoria per la 

regolamentazione del servizio territoriale di soccorso di emergenza-urgenza 118, 

approvata con la deliberazione della Giunta regionale n. 36/45 del 31.8.2021, come 

modificata dalla deliberazione n. 52/27 del 23.12.2024” e il relativo Allegato; 

 

ATTESO che per garantire la copertura del servizio di emergenza pre-ospedaliero 118, l’art 

4 dell’Allegato della delibera di cui sopra prevede la possibilità di autorizzare equipaggi di 

soccorso composti da due soli operatori (contrariamente a quanto previsto di norma) di 

cui un autista soccorritore e un soccorritore previo la frequenza di un ulteriore corso di 

formazione di 50 ore organizzato da AREUS; 

 

RISCONTRATO che dagli incontri tenutisi con le Associazioni del Terzo Settore 

convenzionate, organizzati al fine di raccogliere le adesioni è emersa ad oggi la richiesta 

di partecipazione al percorso formativo di circa 810 operatori; 

 

CONSIDERATO che il programma formativo predisposto da AREUS prevede un ottimale 

rapporto tra discenti e docenti pari a 3 docenti e 18 discenti per edizione; 
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RITENUTO NECESSARIO quindi programmare ed erogare circa n° 45 edizioni; 

CONSIDERATO che i costi di una singola edizione sono pari a € 5.000,00 comprensivi di 

docenze, rimborsi, materiale didattico e ulteriori spese allo stato attuale non prevedibili e 

che quindi si rende necessario procedere con il relativo impegno di spesa per le edizioni 

programmate, per un importo complessivo pari a € 225.000,00 per l’anno 2026; 

 
ATTESO PERTANTO che occorre integrare la Macro 1 (MACRO UA_FORM 2026 FSR ) relativa  

al Piano Annuale della Formazione per l’anno 2026 approvato con Deliberazione n 71 del 

10/03/2026 con una nuova SUB relativa alle attività Formative sopra citate e il contestuale 

impegno delle risorse economiche necessarie; 

VISTO il “Piano di Spesa corso di formazione Soccorritori di base”, Allegato 1, facente 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

RITENUTO di approvare l’integrazione al Piano Formativo Aziendale 2026 con le attività 

Formative in oggetto e le relative previsioni di spesa; 

DATO ATTO che, con la firma del presente provvedimento, il proponente ne attesta la 

completezza, la regolarità tecnica e la legittimità;  

Per le motivazioni sopra riportate, 

ACQUISITI, per quanto di loro competenza, il parere favorevole del Direttore 

Amministrativo e del Direttore Sanitario, ai sensi del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.  

 

Per le motivazioni sopra riportate 

 

 

DELIBERA 

 

DI PRENDERE ATTO della premessa narrativa, quale parte integrante del presente 

dispositivo e, per l’effetto: 

a) di autorizzare l’organizzazione ed erogazione del Corso di Formazione per 

Soccorritori di base; 

b)  di assumere l’impegno di spesa necessario, dando atto che le spese graveranno 

sul bilancio 2026, per un totale di € 225.000,00 come da schema seguente: 
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Anno  2026 

Ufficio Autorizzativo UA_FORM Ufficio Autorizzazioni Formazione 

Macro Autorizzazione 1 Macro UA-FORM 2026 FSR 

Conti Vedasi allegato  

Centri di Costo ST1001 Emergenza Territoriale ed 

Elisoccorso 

Importo € 225.000,00 

 

c) di trasmettere il presente atto e demandarne l'esecuzione, per quanto di rispettiva 

competenza, ponendo in essere tutti i necessari successivi adempimenti ai seguenti 

Servizi: 

• S.S.D. Formazione, Emergenza /Urgenza , Comunicazione e URP; 

• S.C. Bilancio e Gestione Finanziaria; 

• S.C. Programmazione e Controllo Strategico – Gestione Economica ETS 

• S.C. Affari Generali e Legali;  

 

d) di disporre la pubblicazione del presente atto presso l’Albo Pretorio on-line 

aziendale, ai fini della sua esecutività ed efficacia; 

e) di disporre la pubblicazione sul portale web aziendale, nell’apposita sezione c.d. 

Amministrazione Trasparente, di tutte le informazioni e i documenti richiesti e 

necessari ad assolvere l’obbligo ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.. 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                                     IL DIRETTORE SANITARIO 

        Dott. Marco Biagini                                                                 Dott. Stefano Sau 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Angelo Maria Serusi 
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Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’AREUS 
dal __/__/____ al __/__/____ 
 
Il Responsabile delle Funzioni degli Affari Generali 

Il Delegato                                 
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