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Azienda Regionale REGEONE AUTONOMA DE SARDIGNA
ole Emergenza Urgenza REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Sardegna
SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda Regionale del’lEmergenza e Urgenza della Sardegna

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 176 del| 15 / 06 /2026

OGGETTO: Manifestazione d'interesse finalizzata ad acquisire la disponibilita ad
effetuare I'aftivita di Elisoccorso in qualita di componente
dell’equipaggio HEMS rivolta ai Dirigenti Medici operanti nelle Aziende
del Servizio Sanitario Regionale (AREUS, AASSLL, ARNAS G. Brotzu, AOU
Cagliari, AOU Sassari) con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
Medici Convenzionati (MET). Approvazione avviso

SC Risorse Umane e Relazioni Sindacali
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L Azienda Regionale REGEONE AUTONOMA DE SARDIGNA
ole Emergenza Urgenza REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Sardegna
IL DIRETTORE GENERALE
RICHIAMATI:

il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 recante “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e s.m.i.;

- il Decreto Legislativo n. 171 del 4/8/2016 “Atftuazione della delega di cui all'articolo
11Tcomma 1, lettera p), della legge n. 124 del 7/8/2015, in materia di dirigenza sanitaria”;

- il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.i.mm. “Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicitad, frasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni™;

VISTA Ia Legge Regionale n. 8 del 11 marzo 2025 “Disposizioni urgenti di adeguamento
dellassetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla
legge regionale 11 settembre 2020, n. 24", che detta disposizioni urgenti di adeguamento,
razionalizzazione e funzionalizzazione dell'assetto organizzativo ed istituzionale del Sistema
sanitario regionale (SSR);

RICHIAMATI l'art. 2 della LR. n. 24/2020 che comprende |'Azienda Regionale
dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) tra gli enti di governo del Servizio
sanitario regionale (SSR) e I'art. 8 della L.R. n. 8/2025 di integrazione all'articolo 20 della
legge regionale n. 24/2020 in materia di funzioni dell'Azienda Regionale dellEmergenza e
Urgenza della Sardegna, che statuisce le funzioni ad essa attribuite e i servizi da essa
garantiti;

DATO ATTO che la Giunta Regionale della Sardegna, con Deliberazione n. 68/6 del 31
dicembre 2025, ha individuato il Dott. Angelo Maria Serusi quale Direttore Generale
dell’AREUS, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 24/2020 e dell’art. 2 del D.Lgs. n. 171/2016;

VISTE:
- la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07/01/2026 di presa d'atto della

citata D.G.R. n.68/6 di nomina del Dott. Angelo Maria Serusi quale Direftore
Generale dellAzienda Regionale dellEmergenza e Urgenza della Sardegna
(AREUS);

- le Deliberazioni del Direttore Generale n. 2 del 12/01/2026 e n. 14 del 22.01.2026, di
nomina rispettivamente del Dott. Stefano Sau quale Direttore Sanitario e del Dott.
Marco Biagini quale Direttore Amministrativo dell’ Azienda;

VISTO I'Atto Aziendale AREUS, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 17
del 19 gennaio 2023 e dichiarato conforme con D.G.R. n. 3/36 del 27 gennaio 2023;

RICHIAMATA la Deliberazione AREUS n. 83 del 14/07/2025 con la quale & stato conferito

alla Dott.ssa Alessia Polimene I'incarico quinquennale di direzione della SC Risorse Umane
e Relazioni Sindacali;
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L Azienda Regionale REGEONE AUTONOMA DE SARDIGNA
ole Emergenza Urgenza REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Sardegna

ACCERTATA, in capo al Dirigente proponente, I'assenza di cause di incompatibilita in
relazione alle normative vigenti in materia di Codice di Comportamento dei Dipendenti
Pubblici e di prevenzione della corruzione e che non risultano essere presenti situazioni di
conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del
06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che il servizio di elisoccorso HEMS (Helicopter Emergency Medicai Service),
definito sulla base degli indirizzi forniti dalla Giunta Regionale con deliberazione n. 67/9
del 16.12.2016, costituisce attivita strategica irrinunciabile dell’ AREUS;

DATO ATTO che negli anni scorsi, a seguito dell'indizione di una manifestazione d’interesse
su scala regionale finalizzata al reclutamento di Dirigenti Medici e Collaboratori
Professionali Sanitari Infermieri da destinare I'attivitd di elisoccorso in qualitd  di
componenti dell’equipaggio HEMS, di cui alla Deliberazione AREUS n. 04 del 24 gennaio
2018, alla Deliberazione n. 44 del 08.12.2018 e alla Deliberazione n. 74 del 15.04.2022 si era
provveduto a reclutare Dirigenti Medici e Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri
destinati ad effettuare I'attivitd in argomento;

RILEVATO che, nonostante il reclutamento gid effettuato, si ravvisa la necessita di
integrare I'organico per i medici considerato che nell’ affidamento del nuovo contratto di
gestione del Servizio di Elisoccorso per il periodo 2026-2034 € prevista |'estensione
dell'operativitd oraria della Elibase di Cagliari-Elmas che passerd dall'attivitd HJ ad H24);

RITENUTO, pertanto, necessario provvedere ad indire una nuova manifestazione
d'interesse per Dirigenti Medici e Medici Convenzionati (MET) al fine di acquisire la
disponibilitd ad effettuare attivitd di  elisoccorso in qualitd di componente
dell'’equipaggio HEMS e di ampliare il relativo organico con medici che dovranno essere
in possesso dei seguenti requisiti:

- essere dipendenti a tempo pieno e indeterminato nella posizione funzionale di
Dirigente Medico o Medico Convenzionato (MET);

- operare nelle Aziende del Sistema Sanitario Regionale e prestare servizio nell’ambito
del Soccorso Sanitario Emergenza Urgenza pre-ospedaliero oppure nelle Unita
Operative di Pronto Soccorso, Medicina d'Urgenza, Anestesia e Rianimazione,
Cardioanestesia;

- avere un'etd massima di 45 anni;

- avere l'idoneita fisica all'impiego che verra effettuato a cura dell’Azienda AREUS
prima di iniziare I'attivitd;

PRECISATO che mediante il presente avviso verranno reclutati 15 Infermieri e qualora le

disponibilitad pervenute fossero superiori al fabbisogno Aziendale, verrd predisposta

apposita graduatoria valida per i successivi due anni e, a parita di punteggio, sara data
preferenza alla minore etd;

RITENUTO pertanto necessario, al fine di consentire I'avvio delle procedure correlate al
reclutamento del personale in questione, di approvare formalmente ['Avviso di
manifestazione di interesse sotto la lettera A), il modello di domanda sotto la lettera B) e il
modello prospetto fitoli sotto la lettera C) che vengono allegati alla presente;
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Azienda Regionale REGEONE AUTONOMA DE SARDIGNA

. . Emergenzo UrgenZO REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGMA
Sardegna

DATO ATTO che, con la firma del presente provvedimento, il proponente ne attesta la
completezza, la regolarita tecnica e la legittimitd;

ACQUISITI, per quanto di loro competenza, I parere favorevole del Direttore
Amministrativo e del Direttore Sanitario, ai sensi del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.

Per le motivazioni sopra riportate

DELIBERA

DI PRENDERE ATTO della premessa narrativa, quale parte integrante del presente
dispositivo e, per I'effetto:

a) di approvare I'Avviso di manifestazione di interesse finalizzata ad acquisire la
disponibilitd ad effettuare I'attivitd di Elisoccorso in qualitd di componente
dell’equipaggio HEMS rivolta ai Dirigenti Medici operanti nelle Aziende del Servizio
Sanitario Regionale (AREUS, AASSLL, ARNAS G. Brotzu, AOU Cagliari, AOU Sassari)
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e Medici Convenzionati (MET);
unitamente alla domanda di partecipazione e al prospetto fitoli;

b) di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico di
AREUS;

c) di demandare al Servizio SC Risorse Umane e Relazioni Sindacali I'esecuzione del
presente provvedimento, per quanto di competenza, ponendo in essere tutti i
necessari successivi adempimenti;

d) di disporre la pubblicazione del presente atto presso I'Albo Pretorio on-line
aziendale, ai fini della sua esecutivita ed efficacia;

e) di disporre la pubblicazione di tutte le informazioni ed i documenti richiesti e
necessari ad assolvere I'obbligo ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. sul portale
web aziendale - Sezione " Amministrazione Trasparente”.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Marco Biagini Dott. Stefano Sau
MARCO BIAGINI Stefano Sau
15.06.2026 12:02:23 15.06.2026 12:04:32

GMT+02:00 GMT+02:00

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Angelo Maria Serusi

SERUSI ANGELO MARIA
Regione Autonoma della Sardegna
15.06.2026 12:09:02 GMT+02:00
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Azienda Regionale REGEONE AUTONOMA DE SARDIGNA
ole Emergenza Urgenza REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Sardegna

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’ AREUS dal 15/06/2026 ql 30/06/2026

Il Direttore della SC Affari Generali e legali Dr. Francesco Mario Bomboi

H Firmato digitalmente da
Il De'egOTO Luciano Luciano Altana
Data: 2026.06.15
Altana 12:38:43 +02'00'
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