
ALLEGATO A)

DELEGHE % DELEGHE VOTI % VOTI

CISL FP 25 7,65% 57 13,54% 10,60% 20,62% 3.204,35 38% 1.217,65 1.986,70 33:07

FIALS 40 12,23% 68 16,15% 14,19% 27,61% 4.290,59 38% 1.630,42 2.660,17 44:20

NURSIND 97 29,66% 94 22,33% 26,00% 50,58% 7.860,13 38% 2.986,85 4.873,28 81:13

NURSING UP 4 1,22% 0 0,00% 0,61% 1,19% 184,93 0% 0,00 184,93 03:05

Totali OO.SS. 

Rappresentative
166 50,76% 219 52,02% 51,39% 100,0% 15.540 5.835 9.705 161:45:00

DELEGHE % DELEGHE VOTI % VOTI

FP CGIL 17 5,20% 77 18,29%

UIL FPL 123 37,61% 112 26,60%

FSI USAE 3 0,92% 0 0,00%

C.S.E. SANITA' 2 0,61% 13 3,09%

SLAI COBAS 3 0,92% 0 0,00%

SNALV 2 0,61% 0 0,00%

SADIRS SANITA' 2 0,61% 0 0,00%

IPASVI 8 2,45% 0 0,00%

NEXUS INFERMIERI CONNESSI 1 0,31% 0 0,00%

Totale 161 49,24% 202 47,98%

COMPARTO - DETERMINAZIONE  MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI ANNO 2026

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO AL 31/12/2025 N. 518

MONTE ORE COMPLESSIVO RSU (518 x 30 min.)  15540 MINUTI =  259 ORE

ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

NON RAPPRESENTATIVE

DELEGHE DATO ELETTORALE

MONTE ORE DA RIPARTIRE TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE =(518 x 30 min.)  15540 MINUTI =  259 ORE

ORGANIZZAZIONI E 

CONFEDERAZIONI SINDACALI                

RAPPRESENTATIVE

DATO ASSOCIATIVO DATO ELETTORALE

% MEDIA TRA 
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DISPOSIZIONE 
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% PERMESSI 

UTILIZZATI 

IN FORMA 

CUMULATA

QUOTA 

PERMESSI DA 

DETRARRE

QUOTA NETTA 

PERMESSI A 

DISPOSIZIONE 

DELLE OO.SS.  

ANNO 2026                               

MONTE ORE 

NETTO 

PERMESSI 

ESPRESSO IN 

ORE E MINUTI

15.540
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DELEGHE % DELEGHE

ANAAO ASSOMED 5 29,41% 29,41% 176,46 45,00% 79,41 97,05 01:37:35

A.A.R.O.I.- EM.A.C. 11 64,71% 64,71% 388,26 45,00% 174,60 213,66 03:33:04

UIL FLP 1 5,88% 5,88% 35,28 45,00% 15,75 19,53 00:19:25

Totali OO.SS. 

Rappresentative
17 100,0% 100,0% 600 600 270 330 05:30:04

DELEGHE % DELEGHE

SINDACATO FEDIRETS 3 100,00% 100,00% 240 240 45,00% 108 132 2:12:00

Totali OO.SS. 

Rappresentative
3 100,0% 100,0% 240 240 108 132 2:12

DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TECNICO E PROFESSIONALE - DETERMINAZIONE  MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI ANNO 2026

DIRIGENZA SANITARIA - DETERMINAZIONE  MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI ANNO 2026

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO AL 31/12/2025 N. 20

MONTE ORE DA RIPARTIRE TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE = (20 x 30 min.) 600 MINUTI =  10 ORE

ORGANIZZAZIONI SINDACALI                

RAPPRESENTATIVE

DATO ASSOCIATIVO

% MEDIA 

RIPROPOR

ZIONATA
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ANNO 2026                              
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600
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PERMESSI 

DA 

DETRARRE

QUOTA NETTA 

PERMESSI A 

DISPOSIZIONE 

DELLE OO.SS. 

ANNO 2026                                 

MONTE ORE 

NETTO 

PERMESSI 

ESPRESSO IN 

ORE E 

MINUTI

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO AL 31/12/2025 N. 8

MONTE ORE DA RIPARTIRE TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE = (8x 30 min.) 240 MINUTI =  4 ORE

ORGANIZZAZIONI SINDACALI                

RAPPRESENTATIVE

DATO ASSOCIATIVO

% MEDIA 

RIPROPOR
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CUMULATA
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