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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 
Azienda Regionale dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna 

________________________________________________________________________________ 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 

N. ______ del __/__/____ 

 

 

 

OGGETTO: Servizio di Elisoccorso Regionale – Presa d’atto della liquidazione delle 

prestazioni rese dal personale Infermieristico e Medico delle Aziende Ospedaliero 

Universitarie di Cagliari e Sassari (AOU CA e AOU SS), dell’Azienda Ospedaliera 

Brotzu (AOB) e delle Aziende socio sanitarie locali (ASL). Anno 2024. 
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IL DIRIGENTE  

VISTA la Legge Regionale n. 8 dell’11 marzo 2025, recante “Disposizioni urgenti di 

adeguamento dell’assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. 

Modifiche alla Legge Regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

RICHIAMATA la D.G.R. n. 23/12 del 27 aprile 2025, avente ad oggetto “Articolo 14 della 

L.R. 11 marzo 2025, n. 8. Adeguamento organizzativo-funzionale e commissariamento 

dell’Azienda Regionale dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS). Nomina del 

Commissario Straordinario”, con la quale è stato nominato il Dott. Angelo Maria Serusi 

quale Commissario Straordinario dell’AREUS; 

VISTE: 

- la Deliberazione del Commissario Straordinario AREUS n. 1 del 6 maggio 2025, di presa 

d’atto della citata D.G.R. n. 23/12; 

- la Deliberazione del Commissario Straordinario AREUS n. 37 del 13 giugno 2025, del 

Dott. Stefano Sau quale Direttore Sanitario dell’Azienda; 

VISTA la D.G.R. n. 55/1 del 24 ottobre 2025, con la quale la Giunta Regionale ha disposto 

la proroga, per un periodo massimo di sei mesi e comunque fino all’insediamento dei 

nuovi Direttori Generali, degli incarichi dei Commissari Straordinari, tra cui quello 

dell’AREUS; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario AREUS n. 185 del 28 ottobre 2025, di 

presa d’atto della proroga dell’incarico del Commissario Straordinario;  

VISTO l’Atto Aziendale dell’AREUS, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 

17 del 19 gennaio 2023 e dichiarato conforme con D.G.R. n. 3/36 del 27 gennaio 2023 

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale dell’AREUS n. 83 del 14/07/2025 con 

cui è conferito al Dott.ssa Alessia Polimene l’incarico di Direttore della S.C. Risorse Umane 

e Relazioni Sindacali della AREUS; 

 

VISTO il Regolamento per la predisposizione, l’adozione e la formalizzazione delle 

deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali approvato con 

Deliberazione n. 57 del 08.03.2019 e modificato con Deliberazione n. 42 del 06.03.2020; 

 

ACCERTATA in capo al Dirigente proponente l’assenza di cause di incompatibilità in 

relazione alle normative vigenti in materia di Codice di Comportamento dei Dipendenti 

Pubblici e di prevenzione della corruzione e che non risultano essere presenti situazioni di 

conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 

06/11/2012 e norme collegate;  

RICHIAMATE: 

• la deliberazione AREUS, n. 46 del 13/08/2018 avente per oggetto “Personale Servizio 

di elisoccorso – Helicopter Emergency Medica Service (HEMS) ed eliambulanza 

(HAA) regionale. Approvazione convenzione Aziende Sanitarie Regionali (ATS/AO 

Brotzu/AOU Sassari/AOU Cagliari); 
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• la Deliberazione del Direttore Generale AREUS n. 95 del 12/03/2024, avente per 

oggetto “Personale Servizio di elisoccorso – Helicopter Emergency Medical Service 

(HEMS) regionale. Approvazione Convenzione con la ASL n. 6 del Medio 

Campidano, la ASL n. 7 Sulcis Iglesiente e la ASL n. 8 di Cagliari”; 

• la Deliberazione del Direttore Generale AREUS n. 182 del 09/05/2024, avente per 

oggetto “Personale Servizio di elisoccorso – Helicopter Emergency Medical Service 

(HEMS) regionale. Approvazione Convenzione con la ASL n. 1 di Sassari e la ASL n. 

2 della Gallura”;  

• la Deliberazione del Direttore Generale AREUS n. 268 del 02/07/2025, avente per 

oggetto “Personale Servizio di elisoccorso – Helicopter Emergency Medical Service 

(HEMS) regionale. Approvazione Convenzione con la ASL n. 3 di Nuoro”; 

VISTI: 

• l’art. 3 delle convenzioni sottoscritte con le Aziende AO BROTZU, AOU CAGLIARI e 

AOU SASSARI che, nell’ambito dei rapporti convenzionali in parola, stabilisce la 

remunerazione dei Dirigenti Medici che rendono le prestazioni dedotte in 

convenzione in € 60,00 (€ 80,00 dalla data del 24/01/2024, come da previsione 

dell’art. 89 del CCNL della dirigenza medica, sottoscritto in data 23/01/2024) per 

ogni ora di attività, oltre l’IRAP, e quella del personale Infermieristico in € 35,00 per 

ogni ora di attività, oltre oneri previdenziali e Irap, cui si aggiungono eventuali 

rimborsi dei costi sostenuti per l’utilizzo del mezzo proprio; 

• l’art. 9 delle convenzioni sottoscritte con le ASL che, nell’ambito dei rapporti 

convenzionali in parola, stabilisce la remunerazione dei Dirigenti Medici che 

rendono le prestazioni dedotte in convenzione in € 80,00 per ogni ora di attività, 

oltre l’IRAP, e quella del personale Infermieristico in € 40,00 per ogni ora di attività, 

oltre oneri previdenziali e Irap, cui si aggiungono eventuali rimborsi dei costi 

sostenuti per l’utilizzo del mezzo proprio;  

DATO ATTO che in forza dei succitati rapporti convenzionali sono state rese e quindi 

contabilizzate le prestazioni lavorative in parola, relativamente all’anno 2024, sulla base di 

appositi rendiconti redatti dai   referenti funzionali delle Basi Operative di Olbia, di Alghero 

e di Elmas, a suo tempo nominati con nota PG/2018/0000632 del 07/06/2018, del Direttore 

Generale AREUS; 

VISTE le note con le quali gli uffici AREUS hanno trasmesso le suddette rendicontazioni alle 

Aziende interessate (AO BROTZU/AOU CAGLIARI/AOU SASSARI/ASL), al fine procedere alla 

liquidazione su cedolino paga delle spettanze al proprio personale dipendente, salvo 

successivo rimborso da parte di AREUS; 

VISTI al riguardo i documenti contabili AREUS e le fatture, dai quali si evincono i debiti per i 

rimborsi spettanti all’ Azienda Ospedaliera Brotzu (AOB), alle Aziende Ospedaliero 

Universitarie di Sassari e Cagliari (AOU SS e AOU CA) e alle aziende socio-sanitarie locali 

(ASL) per l’anno 2024, come di seguito elencati: 

• documento n. 1-AOUCA del 04/12/2025, di importo pari a € 59.332,32 e relativo ai 

rimborsi spettanti all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari; 

• documento n. 1_AOUSS del 12/12/2025, di importo pari a € 550.431,01 e relativo ai 

rimborsi spettanti all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari; 

• documento n. 1-BROTZU del 04/12/2025, di importo pari a € 391.991,26 e relativo ai 

rimborsi spettanti all’Azienda Ospedaliera Brotzu; 
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• fatture n. 116 del 26/07/2024, n. 132 del 12/09/2024, n. 159 del 28/11/2024 e n. 49 del 

28/03/2025, per un importo complessivo pari a € 91.045,66 e relativo ai rimborsi 

spettanti alla ASL di Sassari; 

• fatture n. 6 del 20/06/2024, n. 7 del 10/09/2024, n. 8 del 13/11/2024 e n. 2 del 

12/03/2025, per un importo complessivo pari a € 209.000,20 e relativo ai rimborsi 

spettanti alla ASL Gallura; 

• fatture n. 18 del 14/11/2024, n. 30 del 14/11/2024, n. 31 del 14/11/2024 e n. 19 del 

23/06/2025, di importo pari a € 212.318,30 e relativo ai rimborsi spettanti alla ASL di 

Nuoro; 

• fatture n. 33 del 01/08/2024, n. 35 del 06/09/2024, n. 59 del 14/11/2024 e n. 16 del 

10/03/2025, per un importo complessivo pari a € 45.009,94 e relativo ai rimborsi 

spettanti alla ASL Medio Campidano; 

• fatture n. 24 del 01/08/2024, n. 25 del 19/08/2024, n. 34 del 04/12/2024 e n. 3 del 

21/03/2025, per un importo complessivo pari a € 93.773,62 e relativo ai rimborsi 

spettanti alla ASL Sulcis; 

• fatture n. 145 del 04/07/2024, n. 254 del 23/09/2024, n. 308 del 21/11/2024 e n. 34 del 

17/03/2025, per un importo complessivo pari a € 169.350,84 

•  e relativo ai rimborsi spettanti alla ASL di Cagliari; 

DATO ATTO delle verifiche positive svolte dai competenti uffici del Servizio con i quali si è 

accertata la corrispondenza tra le prestazioni rese e quelle contabilizzate; 

RITENUTO pertanto che nulla osti alla liquidazione delle prestazioni effettuate nell’ambito 

del Servizio di Elisoccorso Regionale; 

Per le motivazioni sopra riportate, 

 

DETERMINA 

 

DI PRENDERE ATTO della premessa narrativa, quale parte integrante del presente 

dispositivo e, per l’effetto: 

a) di prendere atto della liquidazione a favore delle Aziende Ospedaliero Universitarie 

di Cagliari e Sassari, dell’Azienda Ospedaliera Brotzu e delle Aziende socio sanitarie 

locali, per le prestazioni rese, nel corso dell’anno 2024, da proprio personale 

nell’ambito dei rapporti convenzionali in parola, sulla base dei documenti contabili 

citati in premessa, per un importo totale di € 1.822.253,13;         

b) di dare atto che la somma di cui al punto a) viene rimborsata all’ AO Brotzu, 

all’AOU di Sassari e all’AOU di Cagliari sulla base di apposita richiesta di rimborso 

da parte delle medesime, mentre le ASL emettono fattura trimestrale, come 

previsto dall’art. 4 delle Convenzioni;  

 

c) di dare atto che il costo complessivo è quantificato in € 1.822.253,13, come da 

documenti contabili suelencati ed imputato al bilancio dell’esercizio anno 2024, 

come di seguito indicato: 
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Anno 2024 

Ufficio Autorizzativo UA_PERS Ufficio Autorizzazioni Personale 

Macro Autorizzazione 1 Macro Autorizzazione 

Personale 

Conto A502010601 Acquisti di prestazioni sanitarie 

a fatturazione diretta € 

834.782,92 

Conto A505010107 Rimborsi, assegni e contributi 

ad AS della Regione 

987.470,21 

Centro di costo SAN0299 Costi Comuni Elisoccorso 

Importo totale € 1.822.253,13 

 

d) di demandare l’esecuzione del presente provvedimento alla S.C. Bilancio e Risorse 

Finanziarie, per la parte di competenza; 

e) di disporre la pubblicazione del presente atto presso l’Albo Pretorio on-line 

aziendale, ai fini della sua esecutività ed efficacia. 

 

 

                                                                                                    Il Dirigente SC Risorse Umane 

 e Relazioni Sindacali 

                                   Dott.ssa Alessia Polimene 

 

 

 

 
 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’AREUS dal __/__/____ al 

__/__/____ 
 

Il Responsabile delle Funzioni degli Affari Generali Dott. Francesco Bomboi 
 

Il Delegato  
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