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SERVIZIO SANITARIO 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE  

 

 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N° ____ DEL  __/__/____ 

 

Proposta n. 2731 del 06/10/2025 
 
STRUTTURA PROPONENTE: S.C. RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE AZIENDE DEL SSR 
Dott.ssa Patrizia Sollai 
 

 

OGGETTO: Procedura di stabilizzazione 18 MESI per il personale precario del comparto del SSN - Ruolo 
Tecnico – Profilo Operatore Tecnico - qualifica addetto all'informazione nei call center - Personale di 
Supporto, da destinare all’AREUS – Agenzia Regionale Emergenza Urgenza Sardegna - n. 44 unità, ai 
sensi dell’art. 1, comma 268, lettera b) della Legge n. 234 del 30/12/2021 e della Legge Regionale Sardegna 
n. 11/2022 e s.m.i.. – Ammissione/Esclusione e approvazione elenchi. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per 
l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’Istruttore e 
Responsabile del 
Procedimento 

 Dott. Matteo Firinu  

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda regionale della salute – ARES 
 
        SI [  ]                       NO [x]                  DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[  ] 
 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
 

SI [ ]                         NO [x]  
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IL DIRETTORE SC RICERCA E SELEZIONE  
DEL PERSONALE PER LE AZIENDE DEL SSR 

 
VISTO il D. Lgs. N.502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria e ss.mm.ii”; 

VISTA la Legge Regionale n.24/20 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e riorganizzazione sistematica 
delle norme in materia. Abrogazione della L.R. 10 del 2006, della L.R. n.23 del 2014 e della L.R. n.17 del 
2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii”; 

RICHIAMATO l’Atto Aziendale ARES Sardegna, adottato con deliberazione del Direttore Generale n. 190 del 
11.08.2025, con cui è stato definito l’assetto macro-organizzativo dell’Azienda, anche a seguito delle 
integrazioni e variazioni normative di cui alle intervenute leggi regionali di modifica della sopra richiamata 
legge regionale n. 24/2020 ed in particolare alla legge regionale n. 8 del 11/03/2025 “Disposizioni urgenti di 
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge 
regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

CONSIDERATO CHE, fino alla definizione delle procedure di assegnazione degli incarichi dirigenziali 
previsti dalla macro-organizzazione di cui al sopra citato Atto Aziendale e dell’assetto di micro-
organizzazione in fase di prossima implementazione, permane l’assetto organizzativo aziendale con i relativi 
livelli di responsabilità attualmente assegnati secondo la deliberazione del Direttore Generale n. 30 del 
01.02.2023 e le successive modifiche ed integrazioni, con la quale sono state conferite, in via provvisoria e 
nelle more dello svolgimento delle procedure previste dalla normativa vigente per il conferimento degli 
incarichi, le funzioni dirigenziali al fine di garantire il funzionamento delle strutture e funzioni aziendali di cui 
al precedente Atto;  

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle pubbliche amministrazioni”; 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di 
interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
VISTI: 
- il Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche; 
- l’art. 1, comma 268 della L. 30/12/2021 n. 234 e ss.mm.ii,;  
- la Legge Regione Sardegna n. 11 del 06/07/2022 e s.m.i. rubricata: “Rafforzamento delle strutture sanitarie 
regionali per le attività di contrasto alla pandemia da Covid-19”;  
- la DGR n. 7/14 del 28/02/2023 avente ad oggetto “Atto di indirizzo interpretativo ed applicativo alla DGR n. 
20/75 del 30 giugno 2022 ai sensi dell’art. 8 co. 1 lett. a), della L.R. n. 31/1998”; 
 
VISTO il CCNL comparto sanità – triennio 2019-2021; 
 
PRESO ATTO che con Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n. 2450 del 18/09/2025 si è proceduto 
all’indizione della procedura di stabilizzazione, ai sensi dell’art.1, comma 268, lettera b) della Legge n. 234 
del 30/12/2021 e s.m.i., per il personale precario del Comparto Sanità, per n. 44 posti, Ruolo Tecnico – 
Profilo Operatore Tecnico - qualifica addetto all'informazione nei call center - Personale di Supporto, da 
destinare all’AREUS – Agenzia Regionale Emergenza Urgenza Sardegna mediante pubblicazione nel sito 
ARES Sardegna www.aressardegna.it, alla Sezione “Bandi di concorso e selezioni”, con termine di 
scadenza per la presentazione delle domande fissato al 03/10/2025; 
 
DATO ATTO che, nel rispetto dei termini e delle modalità prefissate dal bando allegato alla richiamata 
determina di indizione, sono pervenute, attraverso la procedura telematica “ISON”, complessive n. 44 
istanze di partecipazione, di cui n. 42 ammissibili e n. 2 non ammissibili in quanto i candidati non risultano in 
possesso di tutti i requisiti specifici di ammissione previsti dal bando, come specificato nelle tabelle che 
seguono unitamente al motivo di esclusione: 
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CANDIDATI AMMESSI 

CANDIDATO STATUS 

BARDI  SIMONE AMMESSO 

BATTISTELLI  SANDRA AMMESSO 

BIOLCHINI  EMMA AMMESSO 

BIOSA  NOEMI AMMESSO 

BOLLA  ANTONINA AMMESSO 

CAGGIARI  LORENZA AMMESSO 

CASSA  CLARA AMMESSO 

CASU  STEFANIA AMMESSO 

CHERCHI  MARIA PIERA AMMESSO 

COPPOLA  MICHELANGELA AMMESSO 

CORVEDDU  MARCO AMMESSO 

COSSU  BRUNA AMMESSO 

CUBEDDU  SARA AMMESSO 

DELOGU  CHIARA AMMESSO 

DI GESARO  VALENTINA AMMESSO 

ERRE  PIETRO CARLO AMMESSO 

FRESI  MANUELA AMMESSO 

GAIAS  ROSARIA ANNA RITA AMMESSO 

GALLO  SILVIA MARIA AMMESSO 

GIULIANI  GABRIELLA AMMESSO 

GREGGIA  ALBERTO AMMESSO 

LUIU  ANTONELLO AMMESSO 

MADEDDU  MANUELA AMMESSO 

MANINCHEDDA  LAURA AMMESSO 

MANUNTA  MANUELA AMMESSO 

MANURITA  ILARIA MARIA ROBERTA AMMESSO 

MARRAS  LUISA AMMESSO 

MONACHELLA  LAURA ANNA AMMESSO 

MORETTI  NATALIA MARIA GIOVANNA AMMESSO 

MUDADU  ANTONELLA AMMESSO 

MULA  TIZIANA AMMESSO 

NIVOLA  DANIELA AMMESSO 

PAZZOLA  GIOVANNA AMMESSO 

PONCHIETTI  PIERO BRUNO AMMESSO 

RUBATTU  MARIA IMMACOLATA AMMESSO 

SANNA  ANNA PAOLA AMMESSO 

SCARPA  FRANCESCA AMMESSO 

SERSALE  BARBARA AMMESSO 

TOLA  FRANCESCA AMMESSO 

VOZZO  PAOLA AMMESSO 

ZARA  IVANA AMMESSO 

ZIDDA  MARIELLA AMMESSO 

 
CANDIDATI NON AMMESSI 

ID DOMANDA STATUS MOTIVAZIONE 

5163060 NON AMMESSO CARENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL’ART. 1 LETTERA C) DEL BANDO 

5165390 NON AMMESSO CARENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL’ART. 1 LETTERA C) DEL BANDO 

 
PRESO ATTO che si è proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla procedura di cui 
trattasi, come specificato nella tabella che segue: 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 

BARDI SIMONE 1,700 

BATTISTELLI SANDRA 1,400 

BIOLCHINI EMMA 0,900 

BIOSA NOEMI 1,400 

BOLLA ANTONINA 1,700 

CAGGIARI LORENZA 1,500 

CASSA CLARA 1,700 

CASU STEFANIA 1,500 

CHERCHI MARIA PIERA 1,700 

COPPOLA MICHELANGELA 1,700 

CORVEDDU MARCO 1,700 

COSSU BRUNA 1,700 

CUBEDDU SARA 1,700 

DELOGU CHIARA 1,400 

DI GESARO VALENTINA 1,500 

ERRE PIETRO CARLO 1,500 
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FRESI MANUELA 1,500 

GAIAS ROSARIA ANNA RITA 1,700 

GALLO SILVIA MARIA 1,400 

GIULIANI GABRIELLA 1,700 

GREGGIA ALBERTO 1,500 

LUIU ANTONELLO 1,400 

MADEDDU MANUELA 1,500 

MANINCHEDDA LAURA 1,700 

MANUNTA MANUELA 1,700 

MANURITA ILARIA MARIA ROBERTA 1,700 

MARRAS LUISA 1,700 

MONACHELLA LAURA ANNA 0,900 

MORETTI NATALIA MARIA GIOVANNA 1,500 

MUDADU ANTONELLA 1,400 

MULA TIZIANA 1,500 

NIVOLA DANIELA 1,700 

PAZZOLA GIOVANNA 1,500 

PONCHIETTI PIERO BRUNO 0,900 

RUBATTU MARIA IMMACOLATA 0,900 

SANNA ANNA PAOLA 1,700 

SCARPA FRANCESCA 0,900 

SERSALE BARBARA 0,900 

TOLA FRANCESCA 0,900 

VOZZO PAOLA 1,500 

ZARA IVANA 1,700 

ZIDDA MARIELLA 1,700 

 
RICHIAMATA la previsione dell’art. 4 del bando, in base al quale i candidati che risultino in servizio alla data 
del 01/07/2022 nel profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione, presso l’Azienda del Servizio Sanitario 
Regionale per la quale il candidato richiede la stabilizzazione, saranno inseriti in un elenco con priorità 
assunzionale; mentre i candidati che non risultino in servizio alla data del 01/07/2022, saranno inseriti in un 
secondo elenco senza priorità di assunzione; 
 
CONSIDERATO che, tutti i candidati ammessi non risultano in servizio presso l’AREUS - Agenzia Regionale 
Emergenza Urgenza Sardegna in data 01/07/2022, viene formulato il seguente elenco, sulla base dei criteri 
di valutazione previsti dal bando e all’applicazione dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 DPR n. 487/1994 
e s.m.i. e dall’articolo 3, comma 7 Legge n. 127/1997 e s.m.i.: 
 

N. CANDIDATO PUNTI PREFERENZE E RISERVE 

1 MANINCHEDDA LAURA 1,700 precede ex art. 7 - DPR 82/23 lett. g) 

2 BOLLA ANTONINA 1,700 precede per età 

3 CUBEDDU SARA 1,700 precede per età 

4 MANURITA ILARIA MARIA ROBERTA 1,700 precede per età 

5 BARDI SIMONE 1,700 precede per età 

6 CASSA CLARA 1,700 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

7 MARRAS LUISA 1,700 precede per età 
8 GIULIANI GABRIELLA 1,700 precede per età 
9 COSSU BRUNA 1,700 precede per età 
10 MANUNTA MANUELA 1,700 precede per età 
11 GAIAS ROSARIA ANNA RITA 1,700 precede per età 
12 NIVOLA DANIELA 1,700 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

13 CHERCHI MARIA PIERA 1,700 precede ex art. 6 - DPR 82/23 lett. f) 

14 CORVEDDU MARCO 1,700 precede per età 
15 SANNA ANNA PAOLA 1,700 precede per età 
16 COPPOLA MICHELANGELA 1,700 precede per età 
17 ZIDDA MARIELLA 1,700 precede per età 
18 ZARA IVANA 1,700 - 

19 MULA TIZIANA 1,500 precede per età 
20 CASU STEFANIA 1,500 precede ex art. 6 - DPR 82/23 lett. f) 

21 FRESI MANUELA 1,500 precede per età 
22 PAZZOLA GIOVANNA 1,500 precede per età 
23 MORETTI NATALIA MARIA GIOVANNA 1,500 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

24 DI GESARO VALENTINA 1,500 precede per età 
25 CAGGIARI LORENZA 1,500 precede per età 
26 GREGGIA ALBERTO 1,500 precede per età 
27 MADEDDU MANUELA 1,500 precede per età 
28 ERRE PIETRO CARLO 1,500 precede per età 
29 VOZZO PAOLA 1,500 - 

30 BIOSA NOEMI 1,400 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 
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31 LUIU ANTONELLO 1,400 precede per età 
32 MUDADU ANTONELLA 1,400 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

33 DELOGU CHIARA 1,400 precede per età 
34 BATTISTELLI SANDRA 1,400 precede per età 
35 GALLO SILVIA MARIA 1,400 - 

36 TOLA FRANCESCA 0,900 precede per età 
37 SERSALE BARBARA 0,900 precede per età 
38 RUBATTU MARIA IMMACOLATA 0,900 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

39 SCARPA FRANCESCA 0,900 precede per età 
40 BIOLCHINI EMMA 0,900 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

41 MONACHELLA LAURA ANNA 0,900 precede ex art. 10 - DPR 82/23 lett. l) 

42 PONCHIETTI PIERO BRUNO 0,900 - 

 
Per le motivazioni sopra esposte 

DETERMINA 

1. DI AMMETTERE alla procedura di stabilizzazione, ai sensi dell’art.1, comma 268, lettera b) della Legge 
n. 234 del 30/12/2021 e s.m.i., per il personale precario del Comparto Sanità, per n. 44 posti, Ruolo 
Tecnico – Profilo Operatore Tecnico - qualifica addetto all'informazione nei call center - Personale di 
Supporto, da destinare all’AREUS – Agenzia Regionale Emergenza Urgenza Sardegna, indetta con 
Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n. 2450 del 18/09/2025, i seguenti candidati: 

CANDIDATI AMMESSI 

CANDIDATO STATUS 

BARDI  SIMONE AMMESSO 

BATTISTELLI  SANDRA AMMESSO 

BIOLCHINI  EMMA AMMESSO 

BIOSA  NOEMI AMMESSO 

BOLLA  ANTONINA AMMESSO 

CAGGIARI  LORENZA AMMESSO 

CASSA  CLARA AMMESSO 

CASU  STEFANIA AMMESSO 

CHERCHI  MARIA PIERA AMMESSO 

COPPOLA  MICHELANGELA AMMESSO 

CORVEDDU  MARCO AMMESSO 

COSSU  BRUNA AMMESSO 

CUBEDDU  SARA AMMESSO 

DELOGU  CHIARA AMMESSO 

DI GESARO  VALENTINA AMMESSO 

ERRE  PIETRO CARLO AMMESSO 

FRESI  MANUELA AMMESSO 

GAIAS  ROSARIA ANNA RITA AMMESSO 

GALLO  SILVIA MARIA AMMESSO 

GIULIANI  GABRIELLA AMMESSO 

GREGGIA  ALBERTO AMMESSO 

LUIU  ANTONELLO AMMESSO 

MADEDDU  MANUELA AMMESSO 

MANINCHEDDA  LAURA AMMESSO 

MANUNTA  MANUELA AMMESSO 

MANURITA  ILARIA MARIA ROBERTA AMMESSO 

MARRAS  LUISA AMMESSO 

MONACHELLA  LAURA ANNA AMMESSO 

MORETTI  NATALIA MARIA GIOVANNA AMMESSO 

MUDADU  ANTONELLA AMMESSO 

MULA  TIZIANA AMMESSO 

NIVOLA  DANIELA AMMESSO 

PAZZOLA  GIOVANNA AMMESSO 

PONCHIETTI  PIERO BRUNO AMMESSO 

RUBATTU  MARIA IMMACOLATA AMMESSO 

SANNA  ANNA PAOLA AMMESSO 

SCARPA  FRANCESCA AMMESSO 

SERSALE  BARBARA AMMESSO 

TOLA  FRANCESCA AMMESSO 

VOZZO  PAOLA AMMESSO 

ZARA  IVANA AMMESSO 

ZIDDA  MARIELLA AMMESSO 
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2. DI ESCLUDERE dalla presente procedura i seguenti candidati i quali non risultano in possesso di tutti i 
requisiti previsti dal bando, come di seguito specificato: 

CANDIDATI NON AMMESSI 

ID DOMANDA STATUS MOTIVAZIONE 

5163060 NON AMMESSO CARENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL’ART. 1 LETTERA C) DEL BANDO 

5165390 NON AMMESSO CARENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL’ART. 1 LETTERA C) DEL BANDO 

 

3. DI APPROVARE, a seguito della valutazione dei titoli dei candidati ammessi, il seguente elenco di merito 
formulato sulla base dei criteri di valutazione previsti dal bando e all’applicazione dei titoli di preferenza 
previsti dall’art. 5 DPR n. 487/1994 e s.m.i. e dall’articolo 3, comma 7 Legge n. 127/1997 e s.m.i.: 

N. CANDIDATO PUNTI PREFERENZE E RISERVE 

1 MANINCHEDDA LAURA 1,700 precede ex art. 7 - DPR 82/23 lett. g) 

2 BOLLA ANTONINA 1,700 precede per età 

3 CUBEDDU SARA 1,700 precede per età 

4 MANURITA ILARIA MARIA ROBERTA 1,700 precede per età 

5 BARDI SIMONE 1,700 precede per età 

6 CASSA CLARA 1,700 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

7 MARRAS LUISA 1,700 precede per età 
8 GIULIANI GABRIELLA 1,700 precede per età 
9 COSSU BRUNA 1,700 precede per età 
10 MANUNTA MANUELA 1,700 precede per età 
11 GAIAS ROSARIA ANNA RITA 1,700 precede per età 
12 NIVOLA DANIELA 1,700 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

13 CHERCHI MARIA PIERA 1,700 precede ex art. 6 - DPR 82/23 lett. f) 

14 CORVEDDU MARCO 1,700 precede per età 
15 SANNA ANNA PAOLA 1,700 precede per età 
16 COPPOLA MICHELANGELA 1,700 precede per età 
17 ZIDDA MARIELLA 1,700 precede per età 
18 ZARA IVANA 1,700 - 

19 MULA TIZIANA 1,500 precede per età 
20 CASU STEFANIA 1,500 precede ex art. 6 - DPR 82/23 lett. f) 

21 FRESI MANUELA 1,500 precede per età 
22 PAZZOLA GIOVANNA 1,500 precede per età 
23 MORETTI NATALIA MARIA GIOVANNA 1,500 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

24 DI GESARO VALENTINA 1,500 precede per età 
25 CAGGIARI LORENZA 1,500 precede per età 
26 GREGGIA ALBERTO 1,500 precede per età 
27 MADEDDU MANUELA 1,500 precede per età 
28 ERRE PIETRO CARLO 1,500 precede per età 
29 VOZZO PAOLA 1,500 - 

30 BIOSA NOEMI 1,400 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

31 LUIU ANTONELLO 1,400 precede per età 
32 MUDADU ANTONELLA 1,400 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

33 DELOGU CHIARA 1,400 precede per età 
34 BATTISTELLI SANDRA 1,400 precede per età 
35 GALLO SILVIA MARIA 1,400 - 

36 TOLA FRANCESCA 0,900 precede per età 
37 SERSALE BARBARA 0,900 precede per età 
38 RUBATTU MARIA IMMACOLATA 0,900 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

39 SCARPA FRANCESCA 0,900 precede per età 
40 BIOLCHINI EMMA 0,900 precede ex art. 5 - DPR 82/23 lett. e) 

41 MONACHELLA LAURA ANNA 0,900 precede ex art. 10 - DPR 82/23 lett. l) 

42 PONCHIETTI PIERO BRUNO 0,900 - 

 

4. DI DICHIARARE stabilizzabili ed immediatamente reclutabili tutti i candidati citati nell’elenco soprastante 
(posizioni dalla n. 1 alla n. 42); 

5. DI TRASMETTERE il presente atto all’AREUS – Agenzia Regionale Emergenza Urgenza Sardegna che, 
con successivi provvedimenti, procederà all’assunzione a tempo indeterminato dei candidati idonei, 
previa verifica della veridicità delle dichiarazioni dei candidati, come previsto dagli artt. 71, 72 del D.P.R. 
445 del 28/12/00 

A
R

E
U

S
D

ata: 07/10/2025 10:43:26 P
G

/2025/0018363



        

Pagina 7 di 7 

6. DI STABILIRE che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico dell’Azienda Regionale della 
Salute - ARES; 

7. DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali, Assetto Organizzativo e 
Comunicazione per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale della Salute - ARES. 

 

 

 

IL DIRETTORE 
Dott.ssa Patrizia Sollai 

 
 
 
 
 
 
 
 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
Nessun allegato soggetto a pubblicazione 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
Nessun allegato non soggetto a pubblicazione 

 

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Regionale 
della Salute – ARES dal __/__/____ al __/__/____                             
Il Dirigente Responsabile della pubblicazione o suo delegato 

Delegato:__________________________ 
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