
ALLEGATO A)

DELEGHE % DELEGHE VOTI % VOTI

UIL FPL 100 35,59% 112 26,60% 31,10% 33,20% 4.651 38% 1.768 2.884 48:04

NURSIND 96 34,16% 94 22,33% 28,25% 30,16% 4.225 38% 1.606 2.620 43:40

CISL FP 6 2,14% 57 13,54% 7,84% 8,37% 1.172 38% 445 727 12:07

NURSING UP 4 1,42% 0 0 0,71% 0,78% 109 0% 0 106 1:46

FIALS 28 9,96% 68 16,15% 13,06% 13,94% 1.953 38% 742 1.211 20:11

CGIL FP 19 6,76% 77 18,29% 12,53% 13,37% 1.873 38% 712 1.162 19:22

CONFEDERAZIONE CGIL 1 0,36% 0 0 0,18% 0,19% 27 0% 0 27 0:27

TOTALI OO.SS. E CONFEDERAZIONI 

RAPPRESENTATIVE
254 90,39% 408 96,91% 93,67% 100,0% 14.010 5.273 8.737 145:37:00

DELEGHE % DELEGHE VOTI % VOTI

FSI-USAE 7 2,49% 0 0,00%

FISASCAT CISL 5 1,78% 0 0,00%

SLAI COBAS 3 1,07% 0 0,00%

SADIRS 3 1,07% 0 0,00%

SNALV 2 0,71% 0 0,00%

FLP 1 0,36% 0 0,00%

FIRST CISL 6 2,14% 0 0,00%

CSE sanità 0 0% 13 3,09%

TOTALI OO.SS. NON RAPPRESENTATIVE 27 9,61% 13 3,09%

TOTALE COMPLESSIVO 281 100% 421 100%

DELEGHE % DELEGHE

ANAAO ASSOMED 2 18,20% 18,20% 104 45,00% 47 57 0:57:00

A.A.R.O.I.- EM.A.C. 8 72,70% 72,70% 415 45,00% 187 228 3:48:00

UIL FLP 1 9,10% 9,10% 52 45,00% 23 29 0:29:00

TOTALI OO.SS. RAPPRESENTATIVE 11 100,0% 100,0% 570 570 257 314 05:14

DELEGHE % DELEGHE

SINDACATO FEDIRETS 3 100,00% 100,00% 240 240 45,00% 108 132 2:12:00

TOTALI OO.SS. RAPPRESENTATIVE 3 100,0% 100,0% 240 240 108 132 2:12
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DIRIGENZA AMMINISTRATIVA TECNICO E PROFESSIONALE - DETERMINAZIONE  MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI ANNO 2025

PERSONALE DIRIGENTE PTA A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO AL 31/12/2024 N. 8

MONTE ORE DA RIPARTIRE TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE = (8x 30 min.) 240 MINUTI =  4 ORE
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MONTE ORE DA RIPARTIRE TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE = (19 x 30 min.) 570 MINUTI =  9,5 ORE
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PERSONALE DIRIGENTE SANITARIO A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO AL 31/12/2024 N. 19

MONTE ORE DA RIPARTIRE TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE =(467 x 30 min.)  14,010 MINUTI =  233,5 ORE
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DIRIGENZA SANITARIA - DETERMINAZIONE  MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI ANNO 2025
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COMPARTO - DETERMINAZIONE  MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI ANNO 2025

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO AL 31/12/2024 N. 467

MONTE ORE COMPLESSIVO RSU (467 x 30 min.)  14,010 MINUTI =  233,5 ORE


