COSTITUZIONE DEFINITIVA FONDI DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DELLA DIRIGENZA PTA ANNO 2023 - 2024 E
PROVVISORI ANNO 2025

DIRIGENZA AREA AMMINISTRATIVA TECNICA E PROFESSIONALE

Fondo retribuzione di posizione - art. 90 CCNL 2020 Fondo risultato e altri trattamenti accessori - art. 91 CCNL 2020 TOTALI
ANNO 2023 €uro ANNO 2023 €uro ANNO 2023

Totale fondo iniziale anno 2022 - n. 6 dirigenti 208.174,93 Totale fondo iniziale anno 2022 45.918,42

Media pro capite - n. 6 dirigenti 34.695,82 Media pro capite - n. 6 dirigenti 7.653,07

N. teste equivalenti anno 2023 8,00 N. teste equivalenti anno 2023 8,00

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertico con L. n. 60/2019 277.566,56 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertico con L. n. 60/2019 61.224,56

Incremento fondo per attivazione nuove strutture - art. 90 comma 4 lett. a) CCNL 17/12/2019 -

Attivazione UOSD Accreditamento Rete Em/Urg, Gestione Tecnologica E Logistica Sanitaria - 6.038,67 Art. 52 comma 2 CCNL 2019-2021 (€ 270,42*5) Anno 2022 1.352,10

Differenza di retribuzione variabie aziendale - dal 01/09/2023

Art. 52 comma 1 CCNL 2019-2021 (€ 964,55*5) anno 2021 4.822,75 Art. 52 comma 2 CCNL 2019-2021 (€ 270,42*5) Anno 2023 1.352,10

Art. 52 comma 1 CCNL 2019-2021 (€ 964,55*5) anno 2022 4.822,75 Art. 52 comma 3 CCNL 2019-2021 0,22% monte salari 2018 anno 2022 452,22

Art. 52 comma 1 CCNL 2019-2021 (€ 964,55*5) anno 2023 4.822,75 Art. 52 comma 3 CCNL 2019-2021 0,22% monte salari 2018 anno 2023 452,22
Determinazione RAS AOO 12-01-00 n. 288 Prot. 9191 del 01/04/2025 12.446,23

Totale fondo al 31/12/2023 298.073,48 Totale fondo al 31/12/2023 77.279,43| 375.352,91

Fondo retribuzione di posizione - art. 90 CCNL 2020 Fondo risultato e altri trattamenti accessori - art. 91 CCNL 2020 TOTALI
ANNO 2024 €uro ANNO 2024 €uro ANNO 2024

Totale fondo iniziale anno 2023 - n. 6 dirigenti 208.174,93 Totale fondo iniziale anno 2023 45.918,42

Media pro capite - n. 6 dirigenti 34.695,82 Media pro capite - n. 6 dirigenti 7.653,07

N. teste equivalenti anno 2024 8,00 N. teste equivalenti anno 2024 8,00

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertico con L. n. 60/2019 277.566,56 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertico con L. n. 60/2019 61.224,56

Incremento fondo per attivazione nuove strutture - art. 90 comma 4 lett. a) CCNL 17/12/2019 -
Attivazione UOSD Accreditamento Rete Em/Urg, Gestione Tecnologica E Logistica Sanitaria - 18.116,00 Art. 52 comma 2 CCNL 2019-2021 (€ 270,42*5) Anno 2024 1.352,10
Differenza di retribuzione variabie aziendale - base annua

Art. 52 comma 1 CCNL 2019-2021 (€ 964,55*5) anno 2024 4.822,75 Art. 52 comma 3 CCNL 2019-2021 0,22% monte salari 2018 anno 2024 452,22
Determinazione RAS AOO 12-01-00 n. 288 Prot. 9191 del 01/04/2025 39.598,83

Totale fondo al 31/12/2024 300.505,31 Totale fondo al 31/12/2024 102.627,71| 403.133,02

Fondo retribuzione di posizione - art. 90 CCNL 2020 Fondo risultato e altri trattamenti accessori - art. 91 CCNL 2020 TOTALI
ANNO 2025 €uro ANNO 2025 €uro ANNO 2025

Totale fondo iniziale anno 2023 - n. 6 dirigenti 208.174,93 Totale fondo iniziale anno 2023 45.918,42

Media pro capite - n. 6 dirigenti 34.695,82 Media pro capite - n. 6 dirigenti 7.653,07

N. teste equivalenti anno 2025 8,00 N. teste equivalenti anno 2025 8,00

Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertico con L. n. 60/2019 277.566,56 Riallineamento al valore medio - art. 11 DL n. 35/2019 convertico con L. n. 60/2019 61.224,56

Incremento fondo per attivazione nuove strutture - art. 90 comma 4 lett. a) CCNL 17/12/2019 -
Attivazione UOSD Accreditamento Rete Em/Urg, Gestione Tecnologica E Logistica Sanitaria - 18.116,00 Art. 52 comma 2 CCNL 2019-2021 (€ 270,42*5) Anno 2024 1.352,10
Differenza di retribuzione variabie aziendale - base annua

Art. 52 comma 1 CCNL 2019-2021 (€ 964,55*5) anno 2025 4.822,75 Art. 52 comma 3 CCNL 2019-2021 0,22% monte salari 2018 anno 2025 452,22

Totale fondo al 31/12/2025 300.505,31 Totale fondo al 31/12/2025 63.028,88| 363.534,19
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